ROMANIA PROIECT
JUDETUL SUCEAVA

COMUNA CRUCEA

CONSILIUL LOCAL

Nr. 4951 din 02.11.2023

HOTARARE
privind reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.lll alin(8"1)
din O.U.G. nr.63/2010 la nivelul comunei Crucea, judetul Suceava si
actualizarea organigramei si a statului de functii

Consiliul local al Comunei Crucea, judetul Suceava;
Avand in vedere:
- referatul de aprobare , prezentat de primarul comunei Dorin Rusu, inregistrat la nr. 4950/ 02/11 /2023;
- raportul secretatului general al comunei Crucea prezentat de Costel-Aurel Circiu inregistrat la nr
/ ;
- raportul de avizare al comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico —sociala ,buget
, finante ,administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd , gospodarire comunald ,amenajarea
teritoriului si urbanism 1inregistrat la nr. din si al Comisiei pentru administratie publica,
juridica si de disciplind, apararea ordinii si linistii publice a drepturilor cetatenilor, protectia mediului si turism
inregistrat sub nr. din ;
- adresa Institutiei Prefectului — Judetul Suceava nr. 17495/10/8 din 01.11.2023 privind
obligativitatea punerii in aplicare a Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare pentru asigurarea

.....

- adresa nr. 6894/19.04. 2023 a Institutiei Prefectului-judetul Suceava cu privire la numarul maxim de
posturi pentru comuna Crucea, judetul Suceava.
In conformitate cu:
- prevederile art .XVIl alin.(8) din Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;
- prevederile art.111, alin.1-3, alin.5 siaalin. (8*1) din OUG nr 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare cu
modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. 2, lit. a) alin. 3, lit. ¢), art. 139, alin. 1 si art. 196, alin. 1, lit. a) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.11 alin(8"1) din
0O.U.G. nr. 63/2010 la nivelul comunei Crucea, judetul Suceava.
Art.2. Se aproba desfiintarea postului de executie auditor, clasa I, grad profesional asistent
din cadrul Compartimentului audit intern din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Crucea,
judetul Suceava.
Art.3. Se aproba desfiintarea postului contractual de muncitor calificat-treapta profesionala IV din
Compartiment gospodarire, intretinere paza, pasuni si implementare proiecte din cadrul aparatului de
specialitate a primarului comunei Crucea, judetul Suceava.
Art.4. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Crucea,
judetul Suceava, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.5. Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Crucea, judetul
Suceava conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.6. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga orice precederi contrare.

Art. 7 Primarul comunei Crucea, prin compartimentul de specialitate va aduce la Indeplinire prevederile
prezentei hotarari iar secretarul general al comunei o va aduce la cunostinta publica si a celor interesati si o va
inainta Institutiei Prefectului-Judetul Suceava, in termenul prevazut de lege, pentru control de legalitate.

Initiator, Avizat,
Primar Secretarul general al comunei
Dorin Rusu Costel Aurel Circiu

Crucea , 02.11.2023



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA CRUCEA
Nr. 4950/ 02/11 /2023

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi
stabilit potrivit art.111 alin(8"1) din O.U.G. nr.63/2010 la nivelul comunei Crucea,
judetul Suceava si actualizarea organigramei si a statului de functii

Avand in vedere prevederile art. XVII alin.(8) din Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe
termen lung si prevederile art.I1l , alin.1-3, alin.5 si a alin. (8*1) din OUG nr 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare cu modificarile si completarile
ulterioare consider ca este oportun si legal aprobarea reducerii cu 10% a numarului
maxim de posturi la nivelul comunei Crucea, judetul Suceava si actualizarea
organigramei si a statului de functii.

Tinand cont de adresa nr. 6894/19.04.2023 a Institutiei Prefectului-judetul
Suceava cu privire la numarul maxim de posturi pentru comuna Crucea, judetul
Suceava prin care ni se comunica ca numarul maxim de posturi pentru anul 2023 este de
18 posturi este necesara reducerea unui numar de 2 posturi si propun urmatoarele:

- desfiintarea postului de executie auditor, clasa I, grad profesional asistent
din cadrul Compartimentului audit intern ;

- desfiintarea postului contractual de muncitor calificat-treapta profesionala IV
din Compartiment gospodarire, Intretinere paza, pasuni si implementare proiecte.

Avand 1n vedere ca sunt respectate prevederile legale cu privire la reducerea cu

10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.IIT alin(8"1) din O.U.G.
nr.63/2010 propun aprobareas proiectul de hotarare privind reducerea cu 10% a
numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.111 alin(8*1) din O.U.G. nr.63/2010 la
nivelul comunei Crucea, judetul Suceava si actualizarea organigramei si a statului de
functii in forma prezentata.

Primarul comunei ,
DORIN RUSU

Data, 02.11.2023



